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                                  Der Bürgermeister 

 

 
 

 

 
 

Stellenausschreibung 
 
 
Die Stadtverwaltung Braunsbedra sucht ab 01.08.2025 für die Ausbildung zum/zur 
 

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) in der Fachrichtung Kommunalverwaltung  
 
Interessierte Bewerberinnen und Bewerber. Es wird ein Ausbildungsplatz vergeben. 
 
 
Du suchst eine sinnstiftende Arbeit, bei der du dich für das Gemeinwohl der Stadt, für die Verbesserung der 
Lebensqualität, Wirtschaftskraft, Kultur, Umwelt und sozialen Strukturen einsetzen kannst? 
 
Dann bewirb dich bei uns! 
 
 
Das erwartet dich 
 
Als Verwaltungsfachangestellte/r bist du Ansprechpartner/in für ratsuchende Bürgerinnen und Bürger für 
alle Dienstleistungen der Stadtverwaltung Braunsbedra.  
 
Die Ausbildungsdauer beträgt in der Regel 36 Monate. Es erwarten dich folgende Ausbildungsinhalte: 
 

 Stellung und Aufgaben des Ausbildungsbetriebes 
 Arbeitsorganisation und bürowirtschaftliche Abläufe 
 Informations- und Kommunikationssysteme 
 Kommunikation und Kooperation 
 Verwaltungsbetriebswirtschaft 
 Allgemeines Verwaltungsrecht und Verwaltungsverfahren 
 Erwerb von speziellen Kenntnissen  

 
 
Das bringst du mit 
 
 hohe Motivation, Kontaktfreudigkeit, Flexibilität und Einsatzbereitschaft in Bezug auf die Ausbildung 
 mindestens ein guter Realschulabschluss bzw. gleichwertige oder höherwertige Schulbildung 
 mindestens gute Leistungen in Deutsch, mindestens befriedigende Leistungen in Mathematik, 

Sozialkunde und der ersten Fremdsprache  
 Interesse und Verständnis für rechtliche und wirtschaftliche Zusammenhänge 
 Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
 Erfahrungen im Umgang mit moderner Informationstechnologie 
 Bereitschaft, in der Stadtverwaltung service- und leistungsorientiert für das Gemeinwohl der 

Stadtgesellschaft mitzuwirken 
 

 
Das bieten wir 
 

 einen nach Tarifvertrag gut vergüteten Ausbildungsplatz 
 eigenständige Azubiprojekte 
 flexible Arbeitszeitgestaltung während der praktischen Arbeitszeit im Rahmen der Gleitzeit 
 30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr 
 Jahressonderzahlung, Lernmittelpauschale, Abschlussprämie  
 eine betriebliche Altersvorsorge 



 vermögenswirksame Leistungen 
 Fahrtkostenzuschuss für Besuche von Berufsschule und Studieninstitut 

 
 
Bewerbungszeitraum 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung für den Ausbildungsstart zum 01.08.2025. Die aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen sendest du bitte bis zum 30.11.2024 an die  

Stadtverwaltung Braunsbedra 
Markt 1 
06242 Braunsbedra 
Kennwort: „Azubi 2025“ 

 
oder per E-Mail (1 Dokument) an: bewerbung@braunsbedra.de 
 
 
Bei Fragen zur Ausbildung, zu den Zugangsvoraussetzungen sowie zum Ablauf der Ausbildung kannst du 
dich gern an Frau Böhm, Tel.: 034633 40226, wenden. 
 
 
Bewerbungsunterlagen 
 
Bitte füge deiner Bewerbung die folgenden Unterlagen bei:  
 

 Bewerbungsschreiben, in welcher du uns deine Motivation für die Bewerbung mitteilst –  
WIESO MÖCHTEST DU BEI UNS DEINE AUSBILDUNG STARTEN? 

 tabellarischer Lebenslauf 
 Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse bzw. des Schulabschlusszeugnisses  
 Kopien diverser Beurteilungen, Zertifikate, Praktika-Einschätzungen 

 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Rücksendung der Bewerbungsunterlagen kann nur erfolgen, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt ist. Kosten in Verbindung mit der Bewerbung werden nicht erstattet. 
 
Hinweis zum Datenschutz: 
Wenn du uns deine Bewerbung zukommen lässt, stimmst du der Verarbeitung deiner Daten im 
Bewerberauswahlverfahren zu. Nähere Hinweise kannst du der Datenschutzerklärung für 
Stellenbewerbungen der Stadt Braunsbedra unter: 
Datenschutz im Personalauswahlverfahren entnehmen. 
 
 
 
 
 
Steffen Schmitz  
Bürgermeister  

mailto:bewerbung@braunsbedra.de
https://www.braunsbedra.de/datei/anzeigen/id/10827,1243/datenschutz_zu_personalauswahlverfahren.pdf

